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ПОЛОЖЕНИЕ
улусного профессионального конкурса «Лучший библиотекарь -  2023» 

среди библиотекарей МКУ «Амгинская межпоселенческая 
централизованная библиотечная система» 

на премию Р.В. Илларионовой, отличника культуры РС(Я)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение утверждает порядок проведения конкурса среди библиотекарей МКУ 

«Амгинская межпоселенческая централизованная библиотечная система» (далее Амгинская 
МЦБС) «Лучший библиотекарь - 2023».

1.2. Организатором конкурса является методический отдел Амгинской центральной библиотеки им. 
В.М.Новикова-КюннюкУрастырова, родственники Розалии Васильевны Илларионовой.

1.3. Профессиональный конкурс «Лучший библиотекарь - 2023» направлен на раскрытие творческого 
потенциала библиотекарей, на поддержку инициативных специалистов, готовых осваивать новые и 
актуальные направления деятельности библиотеки.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1. Выявление талантливых, творческих, профессионально компетентных специалистов библиотек 

Амгинской МЦБС, поддержка и стимулирование их инновационной деятельности.
2.2. Распространение передового опыта работы, повышение профессионального мастерства 

библиотечных специалистов.
2.3. Повышение престижности библиотечной профессии.
2.4. Возрастание роли творческой личности в создании привлекательного образа библиотекаря и 

библиотеки.
3. УСЛОВИЯ, СРОКИ И ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

3.1. В Конкурсе могут принимать участие специалисты библиотек МКУ «Амгинской МЦБС» 
независимо от стажа работы в библиотечной системе.

3.2. Премия носит персональный характер и не присуждается повторно. В конкурсе не принимают 
участие ранее награжденные премией им. Р.В. Илларионовой.

3.3. Конкурс проводится в заочной форме.
3.4. Сроки проведения: Необходимо в срок до 22 мая 2023 года в электронном виде предоставить 

материалы по электронной почте: amalibl OfSgmail.eom
3.5. Устанавливаются следующие 3 этапа конкурса:

1) «Визитная карточка библиотекаря» - это видеознакомство с участником Конкурса.
В видеоролике участник рассказывает о себе, своей библиотеке, библиотечных проектах, 
профессиональных достижениях, раскрывает творческие способности, увлечения, показывает 
мир своих увлечений. Представлять себя должен сам участник, возможна лишь небольшая 
группа поддержки. Длительность видеоролика не должна превышать 5 мин.

2) Рекламный видеопродукт «Место притяжения». Библиотечная реклама -  это свидетельство 
того, что библиотека ориентирована на человека. Реклама позволяет сделать библиотеку 
«видимой» для общества. Её цель -  повысить популярность библиотеки и спрос на её ресурсы и 
услуги.
На Конкурс подаются творческие работы, выполненные с использованием мульти-медиа 
технологий (видеоролик, анимационный фильм, виртуальная игра или другая форма), которые



помогут привлечь новых пользователей в библиотеку. Трансляции конкурсного материала, 
выполненного с использованием мульти-медиа технологий должна быть не более 5 минут.

3) «Книжный образ» - на Конкурс принимаются фотоработы, где участники предстают в образе 
какого-либо литературного персонажа из любого произведения. Формат материала -  jpeg 300 
dpi

3.6. Требования к оформлению конкурсных материалов:
- в конкурсном материале должны быть отражены сведения о конкурсанте - фамилия, имя, отчество, 
должность (можно в виде титров).
- видеоролики должны быть сделаны в видео редакторе и сохранены в формате MP4.
- видеофайлы должны быть сняты в горизонтальном положении, не узкоформатное видео.

4. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ
4.1. Оценку работ осуществляет жюри конкурса.
4.2. Критерии оценки I этапа конкурса “Визитная карточка библиотекаря’":

- содержательность и информативность;
- авторский подход к оформлению работы;
- художественная выразительность, убедительность, грамотность и культура речи, яркость, 
образность;
- качество фото-, видео- и аудиоматериалов.

4.3. Критерии оценки II этапа конкурса «Реклама библиотеки»:
- творческий подход: оригинальность идеи и эстетичность оформления, соблюдение единого 
стиля;
- содержательность работы: полнота и законченность, логика изложения, грамотность;
- креативность концепции;
- качество фото-, видео- и аудиоматериалов;
- общее эмоциональное восприятие.

4.4. Критерии оценки III этапа конкурса «Книжный образ»:
- узнаваемость образа литературного персонажа;
- оригинальность, уникальность и техническая сложность образа;
- использование дополнительных атрибутов и декораций;
- качество исполнения фотоработы.

5. Подведение итогов конкурса
5.1. Подведение итогов пройдет в рамках торжественного открытия Эмисской сельской модельной 

библиотеки в с.Эмиссы 26 мая 2023 года.
5.2. По итогам конкурса выявляется один победитель - участник, набравший наибольшее количество 

баллов по итогам всех этапов.
5.3. Победитель награждается премией Р.В. Илларионовой. Остальные участники конкурса 

награждаются благодарственными письмами и поощрительными призами.
5.4. Информация об итогах конкурса размещается на официальном сайте и в социальных сетях МКУ 

«Амгинская МЦБС»


